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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 14 dias del mes de junio de 2023, siendo las
13.00 horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
- DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO, ante la Dra.
Florencia FRAGAPANE, Secretaria de Conciliacion, por la parte sindical: en representacion de la
UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR (UTA), Sres. Roberto FERNANDEZ, Secretario General;
Jorge KIENER, Secretario General Adjunto, miembros paritarios, asistidos por el Dr. Carlos

LUCERO, letrado apoderado; y por la parte empleadora: en representaciéon de la FEDERACION
ARGENTINA DE TRANSPORTADORES DE AUTOMOTOR DE PASAJEROS (FATAP),
Gerardo INGARAMO, Roberto ALBIZU, Gustavo LARREA, Lorena VERCELLI, con el
asesoramiento del Dr. German SILVERO, letrado apoderado.-

Abierto el acto por la Funcionaria Actuante, sefiala a las partes que la presente audiencia se
efectia con el objetivo de continuar con la negociaciéon sobre los salarios en el marco de CCT
460/73, para el personal del Transporte Automotor de Pasajeros en el Interior del pais.- Se deja
constancia que la presente audiencia se realiza en el marco de la Ampliacion del
Encuadramiento Ley 14.786, mediante la DI-2023-238-APN-DNRYRT#MT de fecha 12 de junio
de 2023.-

Cedida la palabra a la parte empresarial, FATAP manifiesta que, como es de publico y notorio
conocimiento, el Ministerio de Transporte de la Nacion, mediante Resolucion Conjunta
N°RESFC-2023-4-APN-SECGT#MTR ha comprometido los aportes de fondos necesarios para
que las empresas prestadoras de servicios publicos de transporte por automotor de pasajeros del
Area Metropolitana de Buenos Aires cuenten con los recursos necesarios para atender la
pretension salarial formulada por la Unién Tranviarios Automotor. Lamentablemente, el
transporte del Interior del Pais no merece, hasta la fecha, la misma atencion y “preocupacion por
parte de esa cartera, dado que, al igual que los Gobiernos provinciales y Municipales, se
encuentran nuevamente ausentes. En ese marco, la crisis del sector se agrava dia tras dia,

profundizandose la descapitalizﬁcioﬁlas empresas prestadoras, que se encuentran sometidas
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a un proceso de deterioro que amenaza severamente con terminar su existencia como tales, con
el perjuicio adicional que supone la vigencia de medidas de fuerza dispuestas como
consecuencia de la falta de acuerdo en esta negociacion paritaria. En funcion de ello, FATAP
solicita de modo concreto y urgente: 1) Que el Ministerio de Transporte de la Nacion declare la
emergencia del Transporte de Pasajeros por Colectivos Urbano y Suburbano del Interior del
Pais, a fin de que las autoridades competentes en materia laboral, del transporte y fiscal adopten
las medidas urgentes que habiliten la continuidad de la prestacion del servicio piblico ante su
inminente paralizacién por tiempo indeterminado; 2) Que el Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social, convoque de modo urgente a la Union Tranviarios Automotor a la primera
audiencia que debera celebrarse en el marco del procedimiento de Crisis presentado
oportunamente, a fin de que, en ese ambito, las partes negocien de buena fe las medidas
necesarias para garantizar la continuidad de los puestos de trabajo que provee el sector. Sin
perjuicio de ello, FATAP expresa que, para hacer frente a la pretension salarial formulada por la
representacion sindical, el sector requiere de un aporte adicional de $12.000.000.000 millones al
mes de junio del corriente afio, representando ese impacto, por lo que resta de 2023, la suma de
$80.262.570.329,23 Millones. Asi, en los mismos términos que los establecidos en la Resolucién
N°86/23, que estipula que Nacién y Provincias realizan aportes proporcionales para garantizar la
sustentabilidad de la actividad, dicho importe habra de ser aportado en un 50% por el Estado
Nacional y el 50% restante por los Gobiernos Provinciales. En ese marco, la Unica posibilidad
que el sector tiene para alcanzar un acuerdo paritario, es que el Estado Nacional exhiba el
mismo grado de compromiso e interés que el que pusiera de manifiesto para resolver la situacion
de los servicios del AMBA, y suscriba un compromiso escrito y concreto, formulado en estas
actuaciones conjuntamente con cada uno de los Gobiernos Provinciales y Municipales que
materialice y los obligue a efectivizar los aportes antes detallados. De lo contrario, en ejercicio
pleno de la buena fe negocial, habremos de mantener nuestra posicién de no suscribir acuerdo
alguno que no cuente con los recursos necesarios para su integro cumplimiento.-

Cedida la palabra a la Organizacion Sindical, manifiesta que ratifica en togos los términos las
expresiones de las anteriores ﬂm? En razén de la resolucién conjunta RS-2023-
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67682655-APN-SECGT#MTR, que ha sido dispuesta para los trabajadores del Area
Metropolitana de Buenos Aires y bajo la premisa de “Igual Remuneracién por Igual tarea”,
reiteramos que para la entidad sindical que representamos la negociacion salarial es una sola,
con ello exigimos que tanto la representacion empresaria, como la Autoridad Nacional y
determinadas Autoridades Provinciales, se hagan responsables del Transporte de Jurisdiccion
Provincial y Comunal del interior del pais. Resulta injustificable que si se pretende el
sostenimiento de un servicio de transporte que dice ser Federal, ni siquiera asistan al tratamiento
de la problematica los responsables del COFETRA (Provincias del Interior del Pais). No vamos a
observar paralizados ante la imposicion de menos realizacién de servicios y la precarizacion de
las condiciones laborales que pretenden imponernos, ni la reduccién de las fuentes de trabajo, ni
perder en condiciones de trabajo y mucho menos permitir que se nos imponga la reduccion de
sueldos por la demora en acordar, en una economia altamente inflacionaria como la que
atravesamos. Las autoridades hacen caso omiso a sus obligaciones en materia de transporte sin
tener presente el perjuicio que causan a los 9 millones de pasajeros que trasladamos
diariamente por la falta de los servicios, ignorando el riesgo que generan para las 35.000 fuentes
de trabajo y los salarios que son el sostén de nuestras familias. La falta de acuerdo para el sector
no solo justifica, sino que nos obliga a la realizacién de nuevas medidas de fuerza, las cuales se
incrementan a 48 horas de paro con movilizaciones en el interior del Pais, que sera realizado
desde las 00 horas del dia jueves 22 y hasta las 24 horas del dia viernes 23 del corriente.-

Oido ello, la funcionaria actuante, fijla un cuarto intermedio, designando nueva fecha de
audiencia virtual para el dia MIERCOLES 21 de JUNIO de 2023 a las 16:00 horas. Se notificara
de la misma y de esta acta al Ministerio de Transporte de la Nacién, al Comité Federal de
Transporte (COFETRA) y a las partes. Quedando todos los comparecientes, por este acto,
debidamente notificados.- f\\

Siendo las 15.10 horas se da por fmahzada la presente audiencia presencial, p;Le\na Iectura de
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